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FONDO (0; 0,5 ou 1 por item)

ARGUMENTACION: claridade e creatividade na explicacion.
CALIDADE ARGUMENTAL: variedade e veracidade dos argumentos.

PERTINENCIA ARGUMENTAL: axuste ao tema formulado e
coherencia coa tese.
DATOS: riqueza e peso das evidencias.

CONECEMENTO: mostra dominio do tema de debate e da sua
quenda.

FORMA (0; 0,5 ou 1 por item)

COMUNICACION ORAL: énfase, actitude e calidade no uso da voz
como ferramenta para a expresion oral
LINGUAXE: uso dunha linguaxe variada e apropiada.

EXPRESION XESTUAL: naturalidade e expresividade.

CONTACTO VISUAL: reparto da mirada entre publico, xurado e
equipo contrario.

TEMPO: adaptacion ao cronémetro (10 segundos de marxe antes e
despois do tempo establecido por quenda)

ESTRUTURA (0; 0,5 ou 1 por item)

QUENDAS: respecto polas caracteristicas formais e estruturais das
guendas de exposicion inicial, refutacidns e conclusion.

INICIO: Xeracion de interese ao comezo da sua intervencion.

FINAL: Xeracion de recordo ao final da sta intervencion.

SUBTOTAL

COMPETICION: Equipo (0; 0,5 ou 1 por item)

RESPOSTAS: rapidez, claridade e animo de contribuir ao debate.

ACTITUDE INTERNA E EXTERNA: Co-participacion e sensacion de

equipo. Respecto ao equipo contrario.

PREGUNTAS: pertinencia, eficacia e dnimo de contribuir ao debate.

DEBATE: Equipo (0 ou 1 excluinte)

CONVENCEU no conxunto do debate: O equipo que no seu
conxunto resultou mais persuasivo.

I TOTAL

Penalizacidns: Avisos (A), faltas leves (FL) ou faltas graves (FG)

Equipo 1:
Equipo 2:

NOME DO/A XUiZ/A e SINATURA




